Kiegészité melléklet és kdzhasznl jelentés
a Magyarorszdgi Camphill - Kiemelten Kézhaszni - Egyesiilet
2005. évi beszamoléjahoz

A Magyarorszdgi Camphill Egyesiiletet 2001. oktéber 16.-dan alkotta meg alapszabdlydt, melyet a Vas
Megyei Birdsdg 2002. februdr 26.-dn hagyott jévd. Az Egyesiilet a kiemelten kdzhasznd besoroldst
kapta.

1.

Az Egyesiilet céljai a kévetkezdk:

- a szellemi fogyatékos és lelki sériilt gyermekek, fiatalok szdmdra bentlakdsos és nem bentlakd-
sos otthon épitése és lizemeltetése;

- terdpids és munkaterdpids céllal, valamint az otthon &nelldtdsdra kérnyezetkimélg okoldgiai
(biodinamikus) mezégazdasdgi tevékenység végzése;

- munkaterdpids gydgyitds, valamint az otthon 6nelldtdsa céljabsl manufaktirds mihelyek létesi-
tése és lizemeltetése;

- a szellemi fogyatékos és lelki sériilt gyermekek, fiatalok gydgyitdsa, oktatdsa, fejlesztése, re-
habilitdciéja és utdgondozdsa;

- a gydgyito nevelés és rehabilitdcié (j formdinak és médszereinek meghonositdsa Magyarorsza-
gon;

- magatartdszavaros, figyelemzavaros és/vagy hiperaktiv gyermekek és fiatalok gondozdsa, okta-
tdsa és gydgyitdsa;

- gyermek-és if jisdgvédelem;

- sériilt emberek integrdciéjat segité tevékenység;

- az oftthonban dolgozdk részére bentlakdsos elldtds biztositdsa;

- Ujfajta ember-ember és ember-kornyezet kapcsolat kialakitdsdnak tdmogatdsa gyermek, fia-
talkord, valamint felnétt emberek esetében, az ezzel kapcsolatos oktatdsi célkitiizések tdmo-
gatdsa;

- székhely kistelepiilés lakéi életének segitése, az otthon életéhez kapcsolodo egyiittmikodési
formdk |étrehozdsa és tdmogatdsa.

Fentiekre tekintettel az Egyesiilet Khtv 26.8 c) pontja értelmében az aldbbi kiemelten kézhasznu

tevékenységeket végzi:

- Egészségmegdrzés, betegségmegeldzés, gyogyito-, egészségiigyi rehabilitdcids tevékenység
(Khtv. 26.§ c/1.pont);

- Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (Khtv. 26.8 c/4.pont)

- Gyermek-és if jisdgvédelem, gyermek és if jusdgi érdekképviselet (Khtv. 26.§ ¢/10.pont):

- Rehabilitdciés foglalkoztatds (Khtv. 26.§ c/4.pont);

- Hadtrdnyos helyzet(i csoportok tdrsadalmi esélyegyenldségének elésegitése (Khtv. 26.§ c/11
pont).

A szdmviteli politika fébb vondsai

A beszdmolé elkészitésének hatdrideje a kovetkezd év mdrcius 31.-e. Az egyesiilet szabad vdlasz-
tdsa alapjdn egyszer(isitett éves beszdmolot készit.

Eredmény kimutatdsdt és mérlegét "A" 6sszksltség eljards mddszerével dllapitja meg, kozhasznd-
sdgi stdtusdbdl eredéen a 224/2000 XII.19 Korm rendeletben szabdlyozottak szerint a beszdmold
része a kozhaszndsdgi jelentés is.

Mivel a szervezetet nem a cégbirdsdgon jegyezték be, igy kozzétételi és letétbe helyezési kotele-
zettsége nincs. A nyilvdnossdgra hozatali kotelezettségének azdltal felel meg, hogy a székhelyén és



4.

telephelyén a beszdmolé teljes tartalmdt minden érdeklédé szamdra hozzdférhetéen kifiliggeszti és
egy regiondlis (jsdgban megjelenteti.

A tdrsasdg konyveit egy Szombathely-i kényveliroda vezeti, és az éves beszdmolé adatai alapjdn
konyvvizsgdlati kotelezettsége nincs. Az egyesiilet alanya az Afd-nak.

Az eszkozok értékelését a szamviteli elszdmoldsi szabdlyoknak megfelelden végezziik, kivételt ké-
peznek a gépek, berendezések értékcsokkenése, ugyanis tapasztalat hidnydban a tdrsasdgi adotor-
vény szerinti normdkat vessziik figyelembe.

Képviselet
Az egyesiilet képviseletét Haldsz Zsuzsa ldtja el, aki a beszdmolé aldirdsdra is jogosult. Pdlydzatok

esetében és az Egyesiilet bankszdmldin a képviselétestiilet egy mdsik tagjdval k6zdsen ir ald.

A_mérleg tartalma
- Befektetett eszkozok értéke 5.756 eFt. Az eszkozok a tevékenység megalapozdsat szolgaljak.

A pénztdrak helyzete: Bankszdmldk egyenlege: 380.975 Ft

Készpénz, pénztarban: 120.577 Ft

- A 2005 évi mérleg szerinti eredmény -564 eFt, mely teljes egészében a kozhasznid tevékeny-
ség vesztesége.

- A rovid lejdratd kotelezettségek 3.764 eFt-os osszegébdl 3.126 eFt a szdllitok, 579 eFt az
alapitéi és tagi kdlcsonok osszege, és 59 eFt egyéb.

Eredménykimutatds

Az 5.625 eFt-os bevétel négy részbél tevédik ossze A kozhasznl céld miikodésre kapott tdmogatd-
sunk értéke 4.513 eFt, a tagdijbefizetések értéke 172eFt, a kapott banki kamat 6sszege 15eFt volt
és vdllalkozéi tevékenységbél szarmazé bevételiink 925 eFt volt.

A kozhasznl céld miikodésre kapott tdmogatdsbdl 4.384e Ft az adomdnyok osszege. Az MKB-
Euroleasingtdl 3.000eFt, a Csodakdt Alapitvdanytél 400eFt, a Miiller-Electrictél 350 eFt, a Young
Bt16l 480eF+t, a Raiffeisen Banktdl 80eFt, a Soft Logictdl 70eFt és Kis Katalintdl 4eFt érkezett.

A vdllalkozdsi tevékenységbél szarmazo bevételeink két nagy tételbdl dlinak. 300eFt értékben ér-
tékesitettiik Dajka nevii lovunkat és a csikdjat. E mellett a Vas megyei 6nkormdnyzattdl iizemelte-
tésre és fenntartdsra kapott velemi idiilé kiaddsdbél 590eFt bevételiink keletkezett.

Az eredménykimutatds koltségnemei kozott jelentdsebb koltségtartalmak az anyagjellegii rafordi-
tdsok szerepelnek 4.884 eFt-al. Anyagkéltségre I6tartdshoz 111eFt-ot, irodaszerre, papirra, egyéb
koltségekre 22eFt-ot forditottunk. 2005-ben 4.533eFt szolgdltatdst vettiink igénybe. Ebbél a je-
lentésebbek a kovetkezék: A Csodakit Alapitvanytél -a HEFOP 2.2-es pdlydzat finanszirozdsdanak
keretében - a Felnéttoktatds médszerei tanulmdnyt vdsdroltuk meg 3.000eFt értékben, a Szonett
Bt piackutatdst végzett szdmunkra 700eFt értékben, tovdbbd konyvelési dijra 120eFt-ot forditot-
tunk. Egyéb szolgdltatdsként a bankksltségre és a velemi iidiilé biztositdsi dijaként 67eFt-ot fizet-
tiink.

Az Egyesiilet m(ikodé Camphill Intézetet 2005. évben még nem tudott Iétrehozni, igy koltségvetési
finanszirozdsra sem volt jogosult. Koltségvetésbdl cél szerinti juttatds sem volt. Elkiilonitett dllami
pénzalaptdl, helyi 6nkormdnyzattdl azok szerveitdl az egyesiilet semmilyen tdmogatdst nem kapott.
Kozhasznu tisztségviseléknek semmilyen juttatdst nem nydjtott.



7. Vagyoni-, pénziigyi-, helyzet jellemzése
Az egyesiilet 2005. évben a cél szerinti tevékenységének az alapkereteit probdlta megteremteni,
melyhez a forrdst pdlydzati tdmogatdsbdl, és adomdnybdl biztositotta. A keletkezett veszteséget
az el6z6 évek eredményességébdl fedezte.
8. Létszdm, béradatok
Az egyesiiletben jovedelem kifizetés 2005 évben egy munkavdllalé részére volt, és az Egyesiilet min-
denben megfelelt a rendezett munkaiigyi kapcsolatok dllamhdztartdsrél szélé 1992. évi XXXVIII. tor-
vény 15. §-dnak (7) bekezdésében meghatdrozott dltaldnos, valamint az Aht. 15. §-a (9) bekezdésében
meghatdrozott kiilonos feltételeinek.

Az Egyesiilet tisztségvisel6i semmilyen juttatdst nem vettek fel. Az Egyesiilet a kit(izott feladatokat a
munkavdllaldjdval és megbizott vdllalkozék szolgdltatdsain keresztiil latta el.

Ispdnk, 2006.mdjus 31.
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Haldsz Zsuzsa
A képviselétestiilet elnoke



